Le 4 juin 2007

M. White,

J'espere que cette lettre vous parvienne compte tenu des circonstances.

Il est possible que j'aie inclus quelqu’un en copie conforme par inadvertance. Sachez
gue ce n’était pas mon intention. Je n’ai pris connaissance de cet incident que hier soir

sur le site Web des Teamsters.

Veuillez transmettre ma lettre & ces courageuses gens si vous jugez qu’elle puisse leur
venir en aide ou encore aider d’autres « gardiens du CP ».

Donna



Le 4 juin 2007

Donna H. Weiss
1661 Princeton
St. Paul, MN 55105 USA

Fred Green

Président et chef de la direction
Chemin de fer Canadien Pacifique
401 9th Avenue S.W. Suite 500
Calgary, AB T2P 4C4 Canada

M. Green,

J'ai appris que, le 29 mai 2007, des préposés a I'entretien des voies ont été rués de
coups de pied, trainés, harcelés et agressés pendant qu'ils tentaient d’exercer leur
DROIT de mener une gréve pacifique.

D’apprendre que d’honnétes citoyens canadiens ont été abusés et humiliés ainsi est
non seulement décevant mais aussi répulsif, pitoyable et aberrant. Bien que j'aie pu
étre naive lorsqu’il était question du Chemin de fer Canadien Pacifique, jentretenais le
plus grand respect pour votre compagnie et votre industrie. Je jugeais que vos normes
et valeurs étaient sans reproche. Il m’est donc d’autant plus pénible, douloureux et
perturbant d’avoir pris connaissance de ces agissements illégaux.

J'espére sincérement que vous et les autres membres de la direction de votre société
vous portiez responsables de vos actes, que ces différends — ayant dégénéré en grave
conflit — se résorbent rapidement et que ces gens travaillants soient indemnisés pour ce
gu’on leur a fait endurer.

Merci.

Sincérement,

Donna H. Weiss

c.c: Gerry Moody, Chemin de fer Canadien Pacifique, Calgary, AB
Mark Seland, Chemin de fer Canadien Pacifique, Calgary, AB
lan Libbey, Chemin de fer Canadien Pacifique, Vancouver, CB

Don McGill, Teamsters Canada, Vancouver, CB
David White, FIT, Washington DC



